
 

โรงเรียนบดนิทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี) 

โครงการ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (PBL) 

 กิจกรรม การเรียนรู้สู่โครงงาน (Project-based learning : PBL) และ Open house 

สนองจุดเน้นยุทธศาสตร์ ศธ. ข้อท่ี         
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.ข้อท่ี          
สนองกลยุทธ์ สพม.2 ข้อท่ี          
สนองกลยุทธ์โรงเรียนข้อท่ี          
สนองมาตรฐานการศึกษาท่ี  ตัวบ่งชี้ที่        
ลักษณะโครงการ  โครงการใหม่  ต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณัฐพงศ์  มนต์อ่อน 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สิงหเสนี)  มุ่งพัฒนาศักยภาพผู้เรียนความรู้ความสามารถของผู้เรียน 

สอดคล้องกับจุดหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 คือ เพื่อให้เกิดผู้เรียนเมื่อจบ

การศึกษาข้ันพื้นฐานมีความรู้อันเป็นสากลและมีความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหาการใช้

เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 หมวดที่ 1 บททั่วไป ความมุ่งหมายและหลักการ มาตรา 6 การจัดการ

ศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มี

จริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มาตรา 8 การจัดการศึกษาให้

ยึดหลักดังนี้ 1) เป็นการศึกษาตลอดชีวิตส าหรับประชาชน 2) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนา

สาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโรงเรียนมาตรฐานสากล 

คือ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก (World citizen) โดยการจัดการศึกษาด้วยหลักสูตรที่ตอบสนอง

ความต้องการและความรู้ความสามารถของนักเรียนที่หลากหลาย และยังมีการพัฒนาผู้เรียนด้า นต่างๆ ผ่าน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่โครงงาน 

(PBL) และกิจกรรม Open house เป็นกิจกรรมที่มุ่งพัฒนาความรู้ความสามารถทางวิชาการ และพัฒนา

สมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนโดยผ่านการท าโครงงาน (Project based learning : PBL) 

 



2. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อพัฒนาและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการท างานอย่างเป็นระบบโดยการท าโครงงาน 

(Project based learning : PBL) 

2. เพื่อพัฒนาความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหา การใช้ทักษะชีวิตและการใช้เทคโนโลยี 

3. วางโครงร่างการเขียนตามหลักเกณฑ์ องค์ประกอบและวิธีการเขียนโครงร่าง 

4. เขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าเชิงวิชาการเป็นภาษาไทยความยาว 4,000 ค า หรือภาษาอังกฤษ 

ความยาว 2,500 ค า 

5. น าเสนอข้อค้นพบข้อสรุปจากประเด็นที่เลือกในรูปแบบเดี่ยว  (Oral individual) หรือกลุ่ม (Oral 

panel presentation) โดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลาย 

6. เผยแพร่ผลงานสู่สาธารณะโดยใช้การสนทนา/วิพากษ์ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิค  เช่น e-conference 

social media online 

7. เห็นประโยชน์คุณค่าการสร้างสรรค์งานและถ่ายทอดสิ่งที่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์ 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 95 เข้าร่วมโครงการ 
 3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รบัการส่งเสริมและสนับสนุนให้ท าโครงงานในเรื่องที่ตนเองสนใจโดยมีครูเป็นทีป่รึกษา
โครงงาน 

2. นักเรียนพฒันาความสามารถในการเขียนรายงานโครงงาน โดยนักเรียนโรงเรียนบดินทรเดชา       
(สิงห์  สิงหเสนี) ทุกคนสามารถเขียนรายงานโครงงานได้อย่างถูกต้อง 

3. นักเรียนมโีอกาสในการน าเสนอผลการท าโครงงานของตนเองต่อสาธารณะ 
4. สร้างเวทีในการน าเสนอโครงงานของนักเรียนตอ่สาธารณชน เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการท า

โครงงานและข้ันตอนการท าโครงงาน 
 
 
 
 
 
 



4. รายละเอียดกิจกรรม 
 กิจกรรมท่ี 1 การเรียนรู้สู่โครงงาน (Project-based learning : PBL) 

ท่ี ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายบริหาร

และครูแล้วแบ่งงาน มอบหมายหน้าที่ให้แก่ครู 
1 เดือน นายณัฐพงศ์ มนต์อ่อน 

2 จัดท าค าสัง่โรงเรียนมอบหมายหน้าที่ให้แก่
ผู้เกี่ยวข้อง 

1 เดือน นายณัฐพงศ์  มนต์อ่อน 

3 จัดประชุมช้ีแจงการจัดซื้อ การเบกิจ่ายวัสดุ
อุปกรณ์ ด าเนินการจัดซื้อ – จัดจ้างใหเ้ป็นไป
ตามแผนปฏิบัตกิาร และสรปุการใช้
งบประมาณของแต่ละงาน 

3 เดือน นายณัฐพงศ์  มนต์อ่น 

4 ติดตามตรวจสอบการจัดซื้อ – จัดจ้าง การ
ตรวจรบัวัสดุอปุกรณ์จากพสัดุ การเบิกจ่ายเงิน
จากฝ่ายการเงิน 

1 เดือน นายณัฐพงศ์ มนต์อ่อน 

5 ประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัตงิาน และ
รายงานผลการด าเนินงาน 

1 เดือน นายณัฐพงศ์ มนต์อ่อน 

6 ประชุมคณะกรรมการสรุปผลการด าเนินงาน
ของแต่ละงาน  

1 วัน นายณัฐพงศ์ มนต์อ่อน 

7 พัฒนาปรับปรงุจากผลการประเมินความพงึ
พอใจและข้อเสนอแนะ 

- คณะกรรมการด าเนินงาน 

  
 ขั้นตอนการด าเนินงานกิจกรรมท่ี 1 

1 ขั้นตอนการวางแผน (P) ดังน้ี 
 1.1 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานฝ่ายบริหาร 

 1.2 ประชุมครูช้ีแจงครูในโรงเรียนเกี่ยวกับการด าเนินการโครงการ 

 1.3 แบ่งงาน มอบหมายหน้าที่ให้แก่ครูเป็นผู้รับผิดชอบในด้านต่างๆ 

2  ขั้นตอนการปฏิบัติการ (D) ดังน้ี 
2.1 จัดท าค าสั่งโรงเรียนมอบหมายหน้าที่ให้แก่ผู้เกี่ยวข้อง 

2.2 จัดประชุมช้ีแจงการจัดซื้อ การเบิกจ่ายวัสดุอุปกรณ์ 

2.3 ด าเนินการจัดซื้อ - จัดจ้างให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 



2.4 สรุปการใช้งบประมาณของแต่ละงาน 

3  ขั้นตอนการติดตาม ตรวจสอบ (C) ดังน้ี 
3.1 ติดตามตรวจสอบการจัดซื้อ - จัดจ้าง 

3.2 ติดตามการตรวจรบัวัสดุอุปกรณ์จากพสัด ุ

3.3 ติดตามการเบิกจ่ายเงินจากฝ่ายการเงิน 

3.4 ประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัตงิาน 

3.5 รายงานผลการด าเนินงาน 

4  ขั้นตอนการพัฒนา ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง (A) ดังน้ี 
4.1 ประชุมคณะกรรมการสรุปผลการด าเนินงานของแตล่ะงาน 

4.2 พัฒนาปรับปรงุจากผลการประเมินความพงึพอใจและข้อเสนอแนะ 

 
งบประมาณกิจกรรมท่ี 1  เงินอุดหนุน  รายได้สถานศึกษา  อ่ืนๆ (ระบุ เรียนฟรี 15 ปี) 
ประมาณการประกอบกิจกรรม  จ านวน  350,000  บาท (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

ล าดับ
ท่ี 

รายละเอียดการใช้พัสดุท่ีขอซื้อ/ขอจ้าง ราคา/หน่วย 
จ านวน หมายเหต ุ

บาท ส.ต. 
1 ค่าโปสเตอร์ ขนาด 110 cm  x  90 cm 230 46,000 -  
2 ค่าเช่าเต็นท ์ 2,000 14,000 -  
3 ค่าด าเนินการพิธีเปิด 15,000 15,000 -  
4 ค่าพาสปอร์ต 2.50 10,000 -  
5 ค่าสติ๊กเกอร์ติดพาสปอร์ต 0.25 12,000 -  
6 ค่าสติ๊กเกอร์ติดเกียรตบิัตร 5 3,000 -  
7 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม Best 

practice กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
3,000 39,000 -  

8 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม Hands on 2,000 26,000 -  
9 ค่าสูจิบัตร 50 10,000 -  
10 ค่าอาหารกลางวันและอาหารว่าง 150 30,000 -  
11 ค่าจัดท าป้ายโฟมช่ืองานบนเวท ี 5,000 5,000 -  
12 ค่าไวนิล 200 10,000 -  
13 ค่าออกแบบเอกสารและป้ายจัดกจิกรรม 5,000 5,000 -  



ล าดับ
ท่ี 

รายละเอียดการใช้พัสดุท่ีขอซื้อ/ขอจ้าง ราคา/หน่วย 
จ านวน หมายเหต ุ

บาท ส.ต. 
14 ค่าดอกไม้ตกแต่งสถานที ่ 15,000 15,000 -  
15 ค่าจัดท าเกียรติบัตร 10 30,000 -  
16 ค่าใช้จ่ายในการแสดงพิธีเปิด 30,000 30,000 -  
17 ค่าอาหารส าหรับนักเรียนในการแสดง

ความสามารถพเิศษ 
30,000 30,000 -  

18 ค่าเช่าเครื่องเสียง 20,000 20,000 -  
(สามแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 350,000 -  

 
การประเมินผลกิจกรรมท่ี 1 

เป้าหมาย/ตัวชี้วัด วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
1. ส่งเสรมิและสนับสนุนการท าโครงงาน
ของนักเรียนโรงเรียน บดินทรเดชา (สงิห์ 
สิงหเสนี) ทุกคน และนกัเรียนทุกคนได้รบั
การพัฒนาการเรียนรู้ในเรื่องที่นักเรียน
สนใจโดยครูที่ปรึกษา 

- ตรวจรายงานโครงงาน 
- ตรวจแผนผังความคิดบรูณการ
โครงงานกับสาระการเรียนรู้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้
- โปสเตอร์โครงงาน PBL 

- แบบตรวจโครงงาน 
- แบบตรวจแผนผังความคิดฯ 
- แบบตรวจโปสเตอร์โครงงาน PBL 

2. พัฒนาความสามารถในการเขียน
รายงานโครงงาน โดยนักเรียนโรงเรียน  
บดินทรเดชา (สิงห์  สิงหเสนี) ทุกคน
สามารถเขียนรายงานโครงงานได้อย่าง
ถูกต้อง 

- ตรวจรายงานโครงงาน - แบบตรวจโครงงาน 

3. สร้างโอกาสและสนับสนุนนักเรียน
โรงเรียนบดินทรเดชา (สิงห์ สงิหเสน)ี   
ทุกคนให้มีโอกาสในการน าเสนอผลการ
ด าเนินงานโครงงานของนกัเรียน 

- สังเกตการน าเสนอผลงาน
โครงงานหน้าช้ันเรียน 

- แบบประเมินการน าเสนอ
โครงงาน 

4. สร้างเวทีในการน าเสนอโครงงานของ
นักเรียนต่อสาธารณชน เกิดการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการท าโครงงานและ
ข้ันตอนการท าโครงงาน 

- ตรวจพาสปอร์ตการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- พาสปอร์ตและสติก๊เกอร์ที่ติดบน
พาสปอร์ต 



ผลท่ีคาดว่าได้รับกิจกรรมท่ี 1 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถในเรื่องที่ตนเองสนใจ 

2. นักเรียนพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู้ การท างาน และสมรรถนะด้านต่างๆ 

3. นักเรียนสามารถเขียนรายงานโครงงานได้อย่างถูกต้องตามหลักวิชาการ 

4. นักเรียนสามารถน าเสนอผลการด าเนินงานโครงงานต่อสาธารณชนได้อย่างเหมาะสม 

5. นกัเรียนเห็นประโยชน์คุณค่าการสร้างสรรค์งานและถ่ายทอดสิ่งที่เรียนรู้ให้เป็นประโยชน์ 

 
5. รายละเอียด งบประมาณ จ านวน  350,000  บาท 

กิจกรรม งบประมาณจ าแนกตามหมวดรายจา่ย ระยะเวลา 
ปฏิบัติงาน ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ครุภัณฑ์ รวม 

การเรียนรูสู้่โครงงาน
และ Open house 

- 130,000 220,000 - 350,000 ต.ค.63-ก.ย.64 

รวม - 130,000 220,000 - 350,000  
 

ลงช่ือ 
 

                               ผู้รับผิดชอบโครงการ 
(  นายณัฐพงศ์  มนต์อ่อน  ) 

ลงช่ือ 
 

                              ผู้เห็นชอบโครงการ 
(  นายณัฐพงศ์  มนต์อ่อน  ) 
หัวหน้างาน / หัวหน้ากลุ่มสาระฯ 
 

ความเห็นรองผู้อ านวยการ 
   เพื่อโปรดทราบและพิจารณา 
   .............................................. 
       ลงช่ือ 
              ( นายสุพัฒน์  อัตจริต ) 
         รองผู้อ านวยการกลุ่มบรหิารวิชาการ 
 

 ความเห็นผูอ้ านวยการโรงเรียน 
   ทราบ..................................................... 
   อนุมัต ิ
              ลงช่ือ 
                     ( นายวิสิทธ์ิ    ใจเถิง ) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียนบดินทรเดชา (สงิห์ สงิหเสน)ี 
 

 


