
 
 

แผนการจดัการเรียนรู ้
หน่วยที่ 2                                     แผนการจดัการเรียนรู้ที่ 2                     เรื่อง  การออกแบบโปสเตอร ์
รหัสวิชา    ศ 33224                              รายวิชา  เขียนภาพระบายสี 2              ชัน้มัธยมศึกษาปีท่ี  6                   
กลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ 
ปีการศึกษา   2567                             ภาคเรียนที่  2                              เวลา   1   ชั่วโมง 
ครูผู้สอน   นางสาวกนกพิชญ์   ชมพักตร์ 

 
1. มาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี้วัด/ ผลการเรียนรู้  

    1.1  ผลการเรียนรู้              
1.  มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการออกแบบโปสเตอร ์

        2.  สามารถสร้างสรรค์ผลงานออกแบบโปสเตอร์ได้ 
3.  สามารถอธิบาย และสืบค้นข้อมูลในการทำงานได ้
4.  จัดนำเสนอผลงานได้อย่างเหมาะสมตามวุฒภิาวะ 

2. จุดประสงค์การเรียนรู ้ 

        2.1  ด้านความรู ้ความเข้าใจ (K)  
               อธิบายความหมายและหลักการออกแบบโปสเตอร์ได้  
        2.2  ด้านทักษะกระบวนการ (P)  
               ปฏิบัติการออกแบบโปสเตอร์เพ่ือประชาสัมพันธ์สื่อความหมายได้  
        2.3  ด้านคุณลักษณะ เจตคต ิค่านิยม (A)   
               เหน็ความสำคัญของการออกแบบโปสเตอร์ และสามารถนำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม 

3. สาระสำคัญ / ความคดิรวบยอด 

การออกแบบโปสเตอร์ เป็นการออกแบบเพ่ือสื่อสารรายละเอียดสำคัญ โดยผ่านตัวอักษร รูปภาพ หรือสีสัน 

ไปยังกลุ่มเป้าหมายทำให้เกิดความเข้าใจ โปสเตอร์ส่วนมากนิยมใช้เพื่อการประชาสัมพันธ์ ในงานต่างๆ เช่น         
การแสดงดนตรี  งานศิลปะ  โฆษณาสินค้า  ภาพยนตร์  สื่อการสอน  เป็นต้น    การออกแบบโปสเตอร์ที่ดีจำเป็น
จะต้องศึกษาและคำนึงถึงหลักการออกแบบโปสเตอร์ เพื ่อให้ผลงานสื ่อสารรายละเอียดสำคัญได้ตรงตาม
วัตถุประสงค์ที่ต้องการ 

4. สาระการเรียนรู ้

    4.1  สาระการเรียนรูเ้พ่ิมเติม                                                                                      
การออกแบบโปสเตอร์  

    4.2 .สาระการเรียนรู้ท้องถิ่น (ถ้ามี)    
  - 
 



5. สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  

          5.1  ความสามารถในการสื่อสาร                    5.2  ความสามารถในการคิด            5..3  ความสามารถในการแก้ปัญหา 
          5.4  ความสามารถในการใชท้ักษะชีวิต          5.5  ความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
 

6. คุณลักษณะอันพึงประสงค ์ 

    6.1 คุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์  (ตามหลักสูตรแกนกลาง) 
           1)  รักชาต ิศาสน์ กษัตริย ์            2)  ซื่อสัตย์สุจริต                3)  มีวินยั                         4)  ใฝ่เรียนรู้ 
           5)  อยู่อย่างพอเพียง                     6)  มุ่งมั่นในการทำงาน         7)  รักความเปน็ไทย           8)  มีจิตสาธารณะ 

 

   6.2 คุณลักษณะตามหลักสูตรมาตรฐานสากล  
           1)  มีความรู้พื้นฐานในยุคดจิิทัล วิทยาศาสตร์ เศรษฐศาสตร ์เทคโนโลย ีรูภ้าษา พหุวฒันธรรม ตระหนักสำนึกระดับโลก 
           2)  สามารถคิดประดิษฐ์อย่างสร้างสรรค์ ปรับตวั ใฝ่รู้ ใฝเ่รียน วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุป สรา้งองค์ความรู้ 
           3)  มีทักษะสื่อสารอย่างมปีระสิทธภิาพ 
           4)  มีความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
           5)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี
 

7. ทักษะของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 (3R 8C) 

        7.1 ทักษะการอ่าน (Reading)     
        7.2 ทักษะการ เขียน (Writing) 
     7.3 ทักษะการคิดคำนวณ (Arithmetic) 
       7.4 ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา (Critical thinking and problem   
             solving)  
      7.5 ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and innovation) 
        7.6 ทักษะด้านความร่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration , teamwork and leadership) 
        7.7 ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์ (Cross-cultural understanding) 
        7.8 ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและรู้เท่าทันสื่อ (Communication information and media literacy) 
        7.9 ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing) 
        7.10 ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้(Career and learning self-reliance, change)                                          
           7.11 ความมีคุณธรรม มีเมตตา มีระเบียบวินัย ( Compassion) 
      
8. การบูรณาการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ   

           8.1 บรูณาการสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน   
           8.2 บรูณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
           8.3 อ่ืน  ๆ(โปรดระบุ) ..................................................................................... 

 

   



9. กิจกรรมการเรียนรู ้

    วิธีการสอน  การจัดการเรียนรูแ้บบสร้างสรรค์เปน็ฐาน (Creativity Based Learning : CBL) 

 

ขั้นที่ 1  กระตุน้ความสนใจ ( 5 นาที )  

1. ครูทบทวนประสบการณ์เดิมของนักเรียนโดยการเล่นเกมทายถูก ผิด จากโปสเตอร์ตัวอย่าง แล้วให้นักเรียนช่วยกันตอบว่า
โปสเตอร์ไหนถูกต้องตามหลักการออกแบบโปสเตอร์ และโปสเตอร์ที่เห็นมีความแตกต่างกันอย่างไร  

2. นักเรียนช่วยกันสรุปจากโปสเตอร์ตัวอย่างที่ครูกำหนดให้ว่าแต่ละตัวอย่างนั้น มีความถูกต้องตามหลักการออกแบบ
โปสเตอร์ครบถ้วนสมบูรณ์หรือขาดองค์ประกอบด้านใดบ้าง      

3. นักเรียนตัวแทนแต่ละกลุ่ม ออกมานำเสนอความคิดเห็นหน้าชั ้นเรียน โดยครูจะตั ้งคำถามจากโปสเตอร์ตัวอย่าง               
ให้นักเรียนช่วยกันหาข้อบกพร่องที่ต้องปรับปรุงแก้ไข จนครบองค์ประกอบตามหลักการออกแบบโปสเตอร์ เพื่อเป็นการกระตุ้นความ
สนใจของนักเรียน และเป็นการทบทวนประสบการณ์เดิมของนักเรียนอีกครั้งหนึ่ง  

4. ครูใช้คำถามให้นักเรียนช่วยกันตอบ เพ่ือสรุปเนื้อหา และทบทวนความรู้เดิมของนักเรียน ในเรื่องการออกแบบโปสเตอร์  
ขั้นที่ 2  ตั้งปัญหาและมอบหมายงาน ( 10 นาที )  

1. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5 - 6 คน ตามความสมัครใจ (นักเรียนได้จับกลุ่มกันตั้งแต่เริ่มต้นกิจกรรมการเรียนรู้)  
2. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนในแต่ละกลุ่มช่วยกันออกแบบโปสเตอร์ร้านค้าขายขนมของนักเรียน 
3. นักเรียนแต่ละกลุ่ม ร่วมกันพูดคุยตั้งประเด็นปัญหาแนวคิดในการออกแบบโปสเตอร์ร้านค้าขายขนมของนักเรียนว่าจะทำ

อย่างไรให้โปสเตอร์ร้านค้าขายขนมของนักเรียน มีความน่าสนใจ สื่อความหมายได้ดีและถูกต้องตามหลักการออกแบบโปสเตอร์ 
4. ครูให้คำปรึกษากับนักเรียนในแต่ละกลุ่ม 

ขั้นที่ 3  ค้นคว้าและปฏิบัติ ( 20 นาที )  

1. นักเรียนแต่ละกลุ ่มช ่วยกันคิดออกแบบโปสเตอร์ร ้านค้าขายขนมของกลุ ่มตนเอง โดยสามารถค้นคว้าข้อมูล                     
จากแหล่งเรียนรู้ที่ครูเตรียมไว้ให้ ได้แก่ ใบความรู้เรื่องการออกแบบโปสเตอร์ หนังสือเรียนทัศนศิลป์ การใช้อินเตอร์เน็ต เพื่อสืบค้น
ข้อมูล โดยสามารถออกแบบตกแต่งและระบายสีลงในกระดาษที่ครูกำหนดให้  

2. ครูให้คำปรึกษา สังเกต ติดตาม การปฏิบัติงานของนักเรียนแต่ละกลุ่ม โดยการเดินให้คำปรึกษาตามกลุ่มของนักเรียน  
สนับสนุนให้นักเรียนได้ค้นคว้าและทำงานอย่างเต็มที่ โดยช่วยแนะนำแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติมให้ 
ขั้นที่ 4  นำเสนอ ( 15 นาที )  

1. นักเรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอผลงาน การออกแบบโปสเตอร์ร้านค้าขายขนมของนักเรียน ที่ได้ค้นคว้าและร่วมกัน
ออกแบบมานั้นเป็นอย่างไร   

2. ครูชื่นชมให้กำลังใจกับนักเรียนแต่ละกลุ่มนำผลงานการออกแบบโปสเตอร์ ร้านค้าขายขนมของนักเรียน และนำไปติดไว้ที่
หน้าชั้นเรียน เพ่ือให้เพ่ือนกลุ่มอ่ืน สๆามารถพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

 
 
 
 
 



ขั้นที่ 5  ประเมินผล ( 10 นาที )  

1. ครูนำผลงานการออกแบบโปสเตอร์  ร้านค้าขายขนมของนักเรียน ทุกกลุ่มติดไว้หน้าชั้นเรียน ให้แต่ละกลุ่มร่วมกันโหวต
ผลงานที่ชื่นชอบมากที่สุดโดยใช้วิธีการยกมือโหวต นักเรียนแสดงความยินดีด้วยการปรบมือชื่นชมให้กับผลงานที่ได้รับการยกมือโหวต
มากที่สุด  ครูกล่าวชื่นชมผลงานของนักเรียนทุกกลุ่มที่ได้ร่วมกิจกรรมในครั้งนี้  

2. ครูพานักเรียนสรุปองค์ความรู้ด้วยการใช้คำถามให้นักเรียนตอบในเรื่องของการออกแบบโปสเตอร์ โดยยกตัวอย่างโปสเตอร์
จากกลุ่มที่ได้รับการโหวตมากที่สุดมาเป็นกรณีศึกษา 

3. นักเรียนเขียนสรุปองค์ความรู้เป็นผังมโนทัศน์ และสะท้อนการเรียนรู้ที่เรียนลงใน ใบงานสรุปการเรียนรู้และการสะท้อน 
การเรียนรู้ ที่ครูกำหนดให้  

4. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนทำชิ้นงานการออกแบบโปสเตอร์ ผลิตภัณฑ์ขนมของนักเรียนเอง ตามที่นักเรียนสนใจ          
เพ่ือเป็นการ ฝึกฝนเพ่ิมเติมและนำส่งครูเพ่ือประเมินผลต่อไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10. สื่อการเรียนรู้ / แหล่งเรียนรู ้

    10.1 สื่อการเรยีนรู ้          
           1.  สไลด์ประกอบการสอน (Power Point) เรื่อง การออกแบบโปสเตอร ์
           2.  หนังสือเรียนทัศนศิลป ์  
           3.  กระดาษ 100 ปอนด์ 
           4.  สโีปสเตอร์ สีไม้ สีเมจิก ปากกาส ี               
           5.  ใบความรู้ เรื่อง การออกแบบโปสเตอร์ 
           6.  ใบงาน เรื่อง การออกแบบโปสเตอร์ 
           7.  ใบงานสรปุการเรยีนรู้และการสะท้อนการเรียนรู ้ 
    10.2 แหล่งเรียนรู ้
            1.  ห้องสมุดโรงเรยีน  
            2.  อินเตอรเ์น็ต (Internet) 
             
11. การวัดและประเมินผล 

ลำดับ รายการที่วัดและประเมินผล วิธีการ เครื่องมือ เกณฑ์ 

1 ด้านความรู ้(Knowledge)  
- นักเรยีนสามารถ อธิบายความหมายและ
หลักการออกแบบโปสเตอร์ได้ 

- ตรวจผลงานผังมโนทัศน์ 
เรื่อง การออกแบบ 
โปสเตอร์  

- แบบประเมินผลงาน      
ผังมโนทัศน ์เรื่อง         
การออกแบบโปสเตอร ์

ร้อยละ 60 
ผ่าน เกณฑ ์

2 ด้านกระบวนการ  (Process)  
- นักเรยีนสามารถออกแบบโปสเตอร์        
เพ่ือประชาสัมพันธ์สื่อความหมายได้ 

- ตรวจผลงานการออกแบบ 
โปสเตอร์ ในหัวข้อเรื่อง
ร้านค้าขายขนมของ
นักเรียน 

- แบบประเมินผลงาน    
การออกแบบโปสเตอร ์

ร้อยละ 60 
ผ่าน เกณฑ ์

3 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude)  
-นักเรียนเห็นความสำคัญของการออกแบบ 
โปสเตอร์ และสามารถนำไปปรับใชไ้ด้อย่าง 
เหมาะสม 

- ตรวจผลงานสะท้อนการ
เรียนรู ้เรื่อง การออกแบบ 
โปสเตอร ์

- แบบประเมินการอธิบาย 
สะท้อนการเรียนรู้ เรื่อง         
การออกแบบโปสเตอร ์

ร้อยละ 60 
ผ่าน เกณฑ ์

4 พฤติกรรมการทำงานกลุ่ม - สังเกตพฤติกรรมการ 
ทำงานกลุ่ม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
การทำงานกลุ่ม 

ระดับ
คุณภาพ ดี 
ผ่านเกณฑ ์

5 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ - สังเกตคุณลักษณะ      
อันพึงประสงค์  

- แบบสังเกตคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค ์

ระดับ
คุณภาพ ดี 
ผ่าน เกณฑ ์

6 สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน - สังเกตสมรรถนะสำคัญ 
ของผู้เรียน 

- แบบสังเกตสมรรถนะ 
สำคัญของผู้เรียน 

ระดับ
คุณภาพ ดี 
ผ่าน เกณฑ ์

 
               



 

 

 

บันทึกหลังการใชแ้ผนการจัดการเรียนรู ้
 

ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้
                 
             
             
             
                  
             
             
                  
             
             
                  
             
             
                  
 

ปัญหาที่พบ 
                 
             
             
             
                  
 

ข้อเสนอแนะและแนวทางการแก้ปัญหา 
                 
             
             
             
                
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกสารแนบท้ายแผนการจัดการเรียนรู ้
 

1. ใบความรู ้

2. ใบงาน 

3. แบบประเมินต่างๆ ทีใ่ช้ 

- แบบประเมินผลงานผังมโนทัศน์ เรือ่ง การออกแบบโปสเตอร์ 
- แบบประเมินผลงาน  การออกแบบโปสเตอร ์
- แบบประเมินการอธิบายสะท้อนการเรียนรู้ เรือ่ง การออกแบบโปสเตอร์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม่ 
- แบบสังเกตคณุลักษณะอนัพึงประสงค์ 
- แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเ้รยีน 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การประเมินชิน้งาน ผังมโนทัศน์ เรื่อง การออกแบบโปสเตอร์ ในใบงานสรุปการเรียนรู้ และสะท้อนการเรียนรู ้ 
ด้านความรู้ (Knowledge)   นักเรียนสามารถอธิบายควาหมาย และหลักการออกแบบโปสเตอร์ได้  

 
ชื่อ.....................................................................................................................................................................................................ชั้น ..................................เลขที.่........................ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. การอธิบายความหมายของการออกแบบ
โปสเตอร ์

    

2. การอธิบายหลักการสำคัญของการออกแบบ 
โปสเตอร ์

    

3. การอธิบายองค์ประกอบหลักการออกแบบ 
โปสเตอร ์

    

รวม     

 
        ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เกณฑ์การประเมินชิ้นงาน ผังมโนทัศน์ เรื่อง การออกแบบโปสเตอร ์ในใบงานสรุปการเรียนรู้ และสะท้อนการเรียนรู้  
ด้านความรู้ (Knowledge)  นักเรยีนสามารถ อธิบายควาหมาย และหลักการออกแบบโปสเตอร์ได้  

รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคณุภาพ/ระดับคะแนน 

ดีมาก (4)  ดี (3)  พอใช้ (2)  ปรับปรุง (1)  
1. การอธิบาย
ความหมายของ      
การออกแบบโปสเตอร ์

อธิบายความหมายของ 
การออกแบบโปสเตอร ์
ได้ถูกต้อง ละเอียด 
ชัดเจน   

อธิบายความหมายของ
การออกแบบโปสเตอร์
ได้ถูกต้อง ชัดเจนเป็น
ส่วนใหญ ่

อธิบายความหมายของ
การออกแบบโปสเตอร์
ได้ถูกต้อง ชัดเจนเป็น
บางส่วน 

อธิบายความหมายของ
การออกแบบโปสเตอร์
ได้ถูกต้อง เพียงส่วน
น้อย และ ไม่ชัดเจน 

2. การอธิบายหลักการ
สำคัญของการ
ออกแบบโปสเตอร ์

อธิบายหลักการสำคัญ
ของการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ครบถ้วน 
ถูกต้อง ละเอียด 
ชัดเจน 

อธิบายหลักการสำคัญ
ของการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
ละเอียด ชดัเจน 

อธิบายหลักการสำคัญ
ของการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
ชัดเจนเป็นบางสว่น 

อธิบายหลักการสำคัญ
ของการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
เพียงส่วนน้อย และ   
ไม่ชัดเจน 

3. การอธิบาย
องค์ประกอบหลักการ
ออกแบบโปสเตอร ์

อธิบายองค์ประกอบ
หลักการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ครบถ้วน
ถูกต้อง ละเอียด 
ชัดเจน 

อธิบายองค์ประกอบ
หลักการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
ละเอียด ชดัเจน 

อธิบายองค์ประกอบ
หลักการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
ละเอียด ชดัเจนเป็น
บางส่วน 

อธิบายองค์ประกอบ
หลักการออกแบบ
โปสเตอร์ได้ ถูกต้อง 
เพียงส่วนน้อย และ    
ไม่ชัดเจน 

 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน  12 - 11  10 - 19  8 - 7  6 - 0 

ระดับคุณภาพ  ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การประเมินชิน้งาน  การออกแบบโปสเตอร์  
ด้านกระบวนการ (Process)   นักเรียนสามารถออกแบบโปสเตอร์เพ่ือประชาสัมพันธ์สื่อความหมายได ้

 
ชื่อ.....................................................................................................................................................................................................ชั้น ..................................เลขที.่........................ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. การประชาสัมพันธ์ส่ือความหมาย     
2. หลักการออกแบบโปสเตอร ์     
3. ความประณีตสวยงาม     
4. ความเหมาะสมในการนำไปใช้งาน     

รวม     

 
        ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การประเมินชิน้งาน  การออกแบบโปสเตอร์  
ด้านกระบวนการ (Process)   นักเรียนสามารถออกแบบโปสเตอร์เพ่ือประชาสัมพันธ์สื่อความหมายได้  

รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคณุภาพ/ระดับคะแนน 

ดีมาก (4)  ดี (3)  พอใช้ (2)  ปรับปรุง (1)  
1. การประชาสัมพันธ์
ส่ือความหมาย 

ผลงานสามารถ
ประชาสัมพันธ์สื่อ
ความหมายถึงสิ่งที่
ต้องการออกแบบได้
อย่างสมบูรณ์ ชดัเจน 

ผลงานสามารถ
ประชาสัมพันธ์สื่อ
ความ หมายถึงสิ่งที่
ต้องการออกแบบได้
ค่อนข้างชัดเจน 

ผลงานสามารถ
ประชาสัมพันธ์สื่อ
ความ หมายถึงสิ่งที่
ต้องการออกแบบได้
บ้างเล็กน้อย 

ผลงานยังไมส่ามารถ
ประชาสัมพันธ์สื่อ
ความหมายถึงสิ่งที ่
ต้องการออกแบบ 

2. หลักการออกแบบ
โปสเตอร ์

ผลงานที่ออกแบบมี 
ความสมบรูณ์ ถูกต้อง 
เหมาะสมตามหลักการ 
ออกแบบโปสเตอร ์

ผลงานที่ออกแบบมี
ความถูกต้อง เหมาะสม
ตามหลักการออกแบบ
โปสเตอร ์

ผลงานที่ออกแบบมี
ความถูกต้อง เหมาะสม 
ตามหลักการออกแบบ
โปสเตอร์บ้างเล็กน้อย 

ผลงานที่ออกแบบ ไม่
ถูกต้องตามหลักการ 
ออกแบบโปสเตอร ์

3. ความประณีต
สวยงาม 

ผลงานมีความสวยงาม 
โดดเดน่ มีการเก็บ 
รายละเอียดของภาพได้ 
ครบถ้วนสมบูรณ ์

ผลงานมีความสวยงาม 
มีการเก็บรายละเอียด
ของภาพได้สมบูรณ ์

ผลงานมีความสวยงาม
มีการเก็บรายละเอียด
ของภาพเป็นบางส่วน 

ผลงานยังไม่ค่อยมีการ
เก็บรายละเอียดของ
ภาพ 

4. ความเหมาะสมใน
การนำไปใช้งาน 

ผลงานมีความ 
เหมาะสมสำหรบัการ 
นำไปใช้งานได้เป็น 
อย่างดี 

ผลงานมีความ 
เหมาะสมสำหรบัการ 
นำไปใช้งานได้ 

ผลงานมีความ 
เหมาะสมพอใชส้ำหรับ 
การนำไปใชง้าน 

ผลงานยังไม่ค่อย 
เหมาะสมสำหรบัการ 
นำไปใช้งาน 

 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน  12 - 11  10 - 19  8 - 7  6 - 0 

ระดับคุณภาพ  ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
 
 
 
 



 
 

การประเมินการอธิบายสะท้อนการเรียนรู้ใน เรื่อง การออกแบบโปสเตอร ์
ด้านคณุลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) นักเรียนเห็นความสำคัญของการออกแบบโปสเตอร ์และ 

สามารถนำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม   
 

ชื่อ............................................................................................................................................................................ชั้น ..................................เลขที.่........................ 
รายการประเมิน ระดับคะแนน 

4 3 2 1 
1. การประยุกต์ใช้หลักการออกแบบโปสเตอร์
สร้างสรรค์ผลงาน 

    

2. การประยุกต์ใช้งานการออกแบบโปสเตอร์ได้
อย่าง เหมาะสม 

    

รวม     

 
        ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เกณฑ์การประเมินการอธิบายสะท้อนการเรียนรู้ใน เรื่อง การออกแบบโปสเตอร ์
ด้านคณุลักษณะอันพึงประสงค์ (Attitude) นักเรียนเห็นความสำคัญของการออกแบบโปสเตอร ์และ 

สามารถนำไปปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม   

รายการประเมิน 
คำอธิบายระดับคณุภาพ/ระดับคะแนน 

ดีมาก (4)  ดี (3)  พอใช้ (2)  ปรับปรุง (1)  
1. การประยุกต์ใช้
หลักการ ออกแบบ
โปสเตอร์สรา้งสรรค์
ผลงาน 

เขียนอธิบาย สะท้อน
การเรียนรู้ใน เรื่อง    
การ ออกแบบโปสเตอร์
ไว้ได้ อย่างชัดเจน 

เขียนอธิบาย สะท้อน
การเรียนรู้ใน เรื่อง   
การ ออกแบบโปสเตอร์
ไว้ได้ค่อนข้างชัดเจน 

เขียนอธิบาย สะท้อน
การเรียนรู้ใน เรื่อง การ 
ออกแบบโปสเตอร์ไว้ได้ 
บ้าง 

เขียนอธิบาย สะท้อน
การเรียนรู้ใน เรื่อง การ 
ออกแบบโปสเตอร์ไว้ได้ 
เล็กน้อย 

2. การประยุกต์ใช้งาน
การออกแบบโปสเตอร์
ได้อย่าง เหมาะสม 

เขียนอธิบายเกี่ยวกับ
การประยุกต์ใช้และ
การนำไปปรบัใช ้    
การออกแบบโปสเตอร์
ไว้ได้อย่างเหมาะสม  
ชัดเจน 

เขียนอธิบายเกี่ยวกับ
การประยุกต์ใช้และ 
การนำไปปรบัใช ้          
การออกแบบโปสเตอร์
ไว้ได้ค่อนข้างชัดเจน 

เขียนอธิบายเกี่ยวกับ
การประยุกต์ใช้และ  
การนำไปปรบัใช ้    
การออกแบบโปสเตอร์
ไว้ได้บ้าง 

เขียนอธิบายเกี่ยวกับ
การประยุกต์ใช้และ 
การนำไปปรบัใช ้    
การออกแบบโปสเตอร์
ไว้เล็กน้อย 

 
 
 
 
 

เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนน  7 - 8  5 - 6  4  3 - 0 

ระดับคุณภาพ  ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบบันทึกการสังเกตและประเมินผลพฤติกรรมการทำงานกลุ่ม 

กลุ่มท่ี..................................................................................................................... ........ ชั้น................................................ 
 

ลำดับที่ 

 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1 การแบ่งหน้าที่อย่างเหมาะสม     

2 ความสนใจในการทำกิจกรรม     

3 การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น     

4 การยอมรับฟังความคิดเห็นผู้อ่ืน     

5 ทำงานตามที่ได้รับมอบหมาย     

รวม     

 

 
เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

ช่วงคะแนน ระดับคุณภาพ 

18 - 20 ดีมาก 
14 - 17 ดี 
10 - 13 พอใช้ 

ต่ำกว่า 10 ปรับปรุง 
 

เกณฑ์การใหค้ะแนน 

การปฏิบัติหรือแสดงพฤตกิรรม คะแนน 

ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมอย่างสม่ำเสมอ ให้ 4 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยครั้ง ให้ 3 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมบางครัง้ ให้ 2 คะแนน 
ปฏิบัติหรือแสดงพฤติกรรมน้อยครั้ง ให้ 1 คะแนน 

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
 
          



 

 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เลขที่ ชื่อ - สกุล 
รายการประเมิน รวม ระดับ

คุณภาพ มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ มุ่งม่ันในการ ทำงาน 

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

       

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
         
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

รายการประเมิน 
ระดับคะแนน 

4 3 2 1 

1. มีวินยั - ปฏิบัติตนตาม 
ข้อตกลง  
- ปฏิบัติกิจกรรมตรง
ต่อเวลา  
- รับผิดชอบในการ 
ปฏิบัติทำงาน 

- ปฏิบัติตนตาม 
ข้อตกลง  
- ปฏิบัติกิจกรรมตรง
ต่อเวลา  

- ปฏิบัติตนตาม 
ข้อตกลง  
- ปฏิบัติกิจกรรมชา้
กว่ากำหนด 

- ไม่ปฏิบัติตนตาม 
ข้อตกลง  
- ปฏิบัติกิจกรรมชา้
กว่ากำหนด 

2. ใฝ่เรียนรู ้ - เข้าเรยีนตรงเวลา  
- ตั้งใจเรียน เอาใจ ใส่ใน
การเรียน  
- มีสว่นรว่มและเข้า
ร่วมกิจกรรมการ 
เรียนรู ้ 

- เข้าเรยีนตรงเวลา  
- ตั้งใจเรียน เอาใจ ใส่ใน
การเรียน 

- เข้าเรยีนชา้  
- มีสว่นรว่มใน 
กิจกรรมการ เรียนรู ้

- เข้าเรยีนชา้  
- ไมม่ีส่วนรว่มกิจกรรม
การ เรยีนรู ้

3. มุ่งมั่นในการทำงาน - มีความตั้งใจและ 
พยายามในการทำงานที่
ได้รับมอบหมายจน
เสร็จสมบูรณ์  
- มีความอดทน มุ่งมั่น
ในการทำงานจนงาน
สำเร็จ 

- มีความตั้งใจและ 
พยายามในการทำงานที่
ได้รับมอบหมาย  
- มีความอดทนในการ
ทำงาน 

- มีความพยายามในการ
ทำงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

- ไม่ทำงานตามที ่ได้รับ
มอบหมาย 

 
 

เกณฑ์การประเมิน ระดับคุณภาพ 

ระดับคะแนน ระดับคุณภาพ 

10 - 12 ดีมาก 
7 - 9 ดี 
6 พอใช้ 

น้อยกว่า 5 ปรับปรุง 
 

เกณฑ์การผ่าน   ได้คะแนนไม่ต่ำกว่า 6 คะแนนอยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไป 

 
 



 

 
แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  

เลขที่ ชื่อ - สกุล 

รายการประเมิน 

สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 

ความสามารถ

ในการสื่อสาร 

ความสามารถ

ในการคิด 

ความสามารถ

ในการ

แก้ปัญหา 

ความสามารถ

ในการใช้

เทคโนโลยี 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้ประเมิน 
                               (..................................................) 
              
 
 
 
 



 

 
เกณฑ์การประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

1. ความสามารถในการสื่อสาร  
1.1 มีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ ความคิด ความเข้าใจของตนเอง โดยใช้ภาษาอย่างเหมาะสม  
1.2 ใช้วิธีการสื่อสารที่เหมาะสม  
1.3 วิเคราะห์แสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล  
 
2. ความสามรถในการคิด  
2.1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์  
2.2 มีทักษะในการคิดนอกกรอบอย่างสร้างสรรค์  
2.3 มีความสามารถในการคิดอย่างมีระบบ  
 
3. ความสามารถในการแก้ปัญหา  
3.1 สามารถแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เผชิญได้  
3.2 ใช้เหตุผลในการแก้ปัญหา  
3.3 สามารถตัดสินใจได้เหมาะสมตามวัย  
 
4. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
4.1 เลือกและใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสมตามวัย  
4.2 มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี  
4.3 ใช้เทคโนโลยีในการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
 
 
ระดับคุณภาพ 

ดีมาก       หมายถึง   พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและสม่ำเสมอ   ให้ระดับ 3 คะแนน 
ดี       หมายถึง   พฤติกรรมที่ปฏิบัตินั้นชัดเจนและบ่อยครั้ง   ให้ระดับ 2 คะแนน 
พอใช้       หมายถึง   พฤติกรรมที่ปฏิบัติบางครั้ง     ให้ระดับ 1 คะแนน 
ปรับปรุง     หมายถึง   ไม่เคยปฏิบัติพฤติกรรมนั้นเลย    ให้ระดับ 0 คะแนน 

 
เกณฑ์การผ่าน 

มีสมรรถนะในระดับคุณภาพดีขึ้นไป  
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สไลด์ประกอบการสอน
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมร้านขนมของนักเรียน
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำเสนอชิ้นงาน
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ตัวอย่างใบงานสรุปการเรียนรู้และ

สะท้อนการเรียนรู้



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การออกแบบโปสเตอร์



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารแนบท้ายผลลัพธก์ารเรียนรู ้
 



 
 
 

 
การประเมนิชิ้นงาน ผังมโนทัศน์ เร่ือง การออกแบบโปสเตอร์ ในใบงานสรุปการเรียนรู้ และสะทอ้นการเรียนรู้  

ด้านความรู้ (Knowledge)   นกัเรียนสามารถอธิบายควาหมาย และหลักการออกแบบโปสเตอรไ์ด้  

เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การอธิบาย
ความหมายของ 

การออกแบบโปสเตอร์ 

2. การอธิบายหลกัการ
สำคัญของการออกแบบ 

โปสเตอร์ 

3. การอธิบาย
องค์ประกอบหลักการ
ออกแบบโปสเตอร์ 

รวม 
ระดับ

คุณภาพ 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี             12 ดีมาก 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ             11 ดีมาก 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี             11 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรสีวุะ             12 ดีมาก 

5 นายธนกร  ภู่อรา่ม             12 ดีมาก 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ             12 ดีมาก 

7 นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ             12 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ             12 ดีมาก 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ ์             12 ดีมาก 

10 นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ             11 ดีมาก 

11 นายกติติธัช  ประพฒัศร             12 ดีมาก 

12 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี             12 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ             12 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา             12 ดีมาก 

15 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั             12 ดีมาก 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี             10 ดี 

17 น.ส. ปารมติา  ศกัดเิศรษฐ ์             10 ดี 

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐกุ์ล             12 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม             12 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์             12 ดีมาก 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ             12 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์             12 ดีมาก 

23 น.ส. พชิญาดา  เมธกีสิพิพัฒน ์             12 ดีมาก 

24 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ             12 ดีมาก 

25 น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี             11 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบตัวัิฒนกลุ             10 ดี 

27 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง             11 ดีมาก 



เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การอธิบาย
ความหมายของ 

การออกแบบโปสเตอร์ 

2. การอธิบายหลกัการ
สำคัญของการออกแบบ 

โปสเตอร์ 

3. การอธิบาย
องค์ประกอบหลักการ
ออกแบบ โปสเตอร์ 

รวม 
ระดับ

คุณภาพ 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก             12 ดีมาก 

29 น.ส. สุปรียา  จันทรมงคล             12 ดีมาก 

30 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั             12 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี             9 ดี 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์             12 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร             12 ดีมาก 

34 น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ             11 ดีมาก 

35 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน             12 ดีมาก 

36 น.ส. สิรนิธร์  ลนิน ์ เคลย์ตนั             11 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี             11 ดีมาก 

38 น.ส. นนทภคั  นานลิ             11 ดีมาก 

39 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่ค ู             11 ดีมาก 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง             12 ดีมาก 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา             12 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก             12 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 11.57 ดีมาก 

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60  (7 คะแนนขึน้ไป) 42  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 

    ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 
    (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์)      

   
 

ผลการประเมนิด้านความรู้ (Knowledge)    
          นกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 42 คน จากผลการประเมินพบว่า นกัเรยีนที่มผีลการประเมินผา่นเกณฑ ์ร้อยละ 60  (7 คะแนนขึน้ไป)  มีจำนวน 42 คน 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 ผ่านเกณฑป์ระเมนิที่ต้ังไว้  ดังนี ้
                                                           12 – 11 คะแนน     ระดับคณุภาพ  ดมีาก          จำนวน  38 คน      คดิเปน็ร้อยละ 90.5     
                                                           10 – 9   คะแนน     ระดับคุณภาพ  ดี                จำนวน   4  คน      คดิเปน็ร้อยละ  9.5 
                                                            8 – 7    คะแนน     ระดับคณุภาพ  พอใช้          จำนวน   -   คน       คดิเปน็ร้อยละ   -   
                                                            6 – 0 คะแนน        ระดับคณุภาพ  ปรับปรุง     จำนวน   -   คน       คดิเป็นรอ้ยละ   -   

 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การประเมนิชิ้นงาน  การออกแบบโปสเตอร์  
ด้านกระบวนการ (Process)   นักเรยีนสามารถออกแบบโปสเตอรเ์พื่อประชาสมัพันธ์สื่อความหมายได ้ 

เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การประชาสัมพันธส์ื่อ

ความหมาย 
2. หลกัการออกแบบโปสเตอร์ 3. ความประณีตสวยงาม 4. ความเหมาะสม 

ในการนำไปใชง้าน รวม ระดับคุณภาพ 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี                 15 ดีมาก 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ                 14 ดี 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี                 16 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรสีวุะ                 14 ดี 

5 นายธนกร  ภู่อรา่ม                 16 ดีมาก 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ                 16 ดีมาก 

7 นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ                 16 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ                 16 ดีมาก 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ ์                 15 ดีมาก 

10 นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ                 16 ดีมาก 

11 นายกติติธัช  ประพฒัศร                 13 ดี 

12 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี                 16 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ                 16 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา                 16 ดีมาก 

15 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั                 13 ดี 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี                 14 ดี 

17 น.ส. ปารมติา  ศักดเิศรษฐ ์                 16 ดีมาก 



เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การประชาสัมพันธส์ื่อ

ความหมาย 
2. หลกัการออกแบบโปสเตอร์ 3. ความประณีตสวยงาม 4. ความเหมาะสม 

ในการนำไปใชง้าน รวม ระดับคุณภาพ 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

                    

                    

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐกุ์ล                 16 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม                 15 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์                 14 ดี 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ                 16 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์                 15 ดีมาก 

23 น.ส. พชิญาดา  เมธกีสิพิพัฒน ์                 16 ดีมาก 

24 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ                 16 ดีมาก 

25 น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี                 15 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบตัวัิฒนกลุ                 16 ดีมาก 

27 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง                 15 ดีมาก 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก                 16 ดีมาก 

29 น.ส. สุปรียา  จนัทรมงคล                 14 ดี 

30 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั                 16 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี                 14 ดี 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์                 16 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร                 16 ดีมาก 

34 น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ                 16 ดีมาก 
 
 



เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การประชาสัมพันธส์ื่อ

ความหมาย 
2. หลกัการออกแบบโปสเตอร์ 3. ความประณีตสวยงาม 4. ความเหมาะสม 

ในการนำไปใชง้าน รวม ระดับคุณภาพ 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

35 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน                 16 ดีมาก 

36 น.ส. สิรนิธร์  ลนิน ์ เคลย์ตนั                 16 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี                 13 ดี 

38 น.ส. นนทภคั  นานลิ                 16 ดีมาก 

39 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่ค ู                 16 ดีมาก 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง                 16 ดีมาก 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา                 16 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก                 16 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 15.36 ดีมาก 

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60  (9 คะแนนขึน้ไป) 42  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 
 ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

   (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์)  
 

ผลการประเมนิด้านคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ (Attitude) 
          นกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 42 คน จากผลการประเมินพบว่า นกัเรยีนที่มผีลการประเมินผา่นเกณฑ ์ร้อยละ 60  (5 คะแนนขึน้ไป)  มีจำนวน 42 คน  คดิเป็นรอ้ยละ 100 ผ่านเกณฑป์ระเมินที่ต้ังไว้  ดังนี ้
                                                                                              16 – 15  คะแนน     ระดบัคณุภาพ  ดมีาก          จำนวน  33 คน      คดิเป็นร้อยละ  78.6 
                                                                                              14 – 13  คะแนน     ระดบัคณุภาพ  ดี                จำนวน   9  คน      คดิเป็นร้อยละ   21.4  
                                                                                              12 - 10   คะแนน     ระดบัคณุภาพ  พอใช้          จำนวน   -  คน       คดิเป็นรอ้ยละ  -   
                                                                                                9 – 0    คะแนน     ระดบัคณุภาพ  ปรบัปรุง      จำนวน  -  คน       คดิเป็นรอ้ยละ  -   



   

นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี  เลขที่ 1 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ   เลขที่ 2 นายวรเมธ  ราชมนตรี   เลขที่ 3 
 

   

นายนรภัทร  ศรสีวุะ   เลขที่ 4 นายธนกร  ภู่อรา่ม   เลขที่ 5 นายฐติิศรณ์  วงษค์ำ   เลขที่ 6 
 
 



   

นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ   เลขที่ 7 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ   เลขที่ 8 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ์   เลขที่ 9 
 
 
 

   

นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ   เลขที่ 10 นายกติติธัช  ประพฒัศร   เลขที่ 11 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี  เลขที่ 12 
 



   

น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ   เลขที่ 13 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา   เลขที่ 14 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั   เลขที่ 15 
 
 
 

   

น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี  เลขที่ 16 น.ส. ปารมติา  ศักดเิศรษฐ ์  เลขที่ 17 น.ส. ปณุิกา  จนษิฐกุ์ล   เลขที่ 18 
 



   

น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม   เลขที่ 19 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์  เลขที่ 20 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ   เลขที่ 21 
 
 

   

น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร์   เลขที่ 22 น.ส. พชิญาดา  เมธีกสิพิพัฒน ์  เลขที่ 23 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ   เลขที่ 24 



   

น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี  เลขที่ 25 น.ส.ญาณิศา  สมบัตวัิฒนกลุ   เลขที่ 26 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มเิชล  มายลิ่ง   เลขที่ 27 
 
 

   

น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก   เลขที่ 28 น.ส. สุปรียา  จันทรมงคล   เลขที่ 29 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั   เลขที่ 30 
 



   

น.ส. นภสร  แสงมณี   เลขที่ 31 น.ส. ภิรญา  เปรมอนันต์   เลขที่ 32 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร   เลขที่ 33 
 

   

น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ   เลขที่ 34 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน  เลขที่ 35 น.ส. สิรนิธร์  ลินน ์ เคลย์ตนั  เลขที่ 36 
 
 



   

น.ส. ชนมน  ภาศักดี   เลขที่ 37 น.ส. นนทภคั  นานลิ   เลขที่ 38 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่คู   เลขที่ 39 
 
 

   

น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง   เลขที่ 40 น.ส. วาดทราย  ขันดา   เลขที่ 41 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก   เลขที่ 42 
 

 



 
 

การประเมนิการอธบิายสะท้อนการเรียนรู้ใน เร่ือง การออกแบบโปสเตอร์ 
ด้านคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ (Attitude) นักเรยีนเห็นความสำคัญของการออกแบบโปสเตอร์ และ สามารถนำไปปรับใช้ได้อยา่งเหมาะสม  

เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การประยกุต์ใช้หลกัการ

ออกแบบโปสเตอร์สร้างสรรค์
ผลงาน 

2. การประยกุต์ใช้งานการ
ออกแบบโปสเตอร์ได้อย่าง 

เหมาะสม 
รวม ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 4 3 2 1 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี         7 ดีมาก 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ         7 ดีมาก 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี         8 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรสีวุะ         8 ดีมาก 

5 นายธนกร  ภู่อรา่ม         8 ดีมาก 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ         8 ดีมาก 

7 นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ         8 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ         7 ดีมาก 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ ์         8 ดีมาก 

10 นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ         8 ดีมาก 

11 นายกติติธัช  ประพฒัศร         8 ดีมาก 

12 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี         8 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ         8 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา         8 ดีมาก 

15 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั         7 ดีมาก 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี         8 ดีมาก 

17 น.ส. ปารมติา  ศกัดเิศรษฐ ์         8 ดีมาก 

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐกุ์ล         8 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม         8 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์         8 ดีมาก 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ         8 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์         8 ดีมาก 

23 น.ส. พชิญาดา  เมธกีสิพิพัฒน ์         8 ดีมาก 

24 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ         8 ดีมาก 

25 น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี         8 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบตัวัิฒนกลุ         8 ดีมาก 

27 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง         8 ดีมาก 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก         8 ดีมาก 



เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1. การประยกุต์ใช้หลกัการ

ออกแบบโปสเตอร์สร้างสรรค์
ผลงาน 

2. การประยกุต์ใช้งานการ
ออกแบบโปสเตอร์ได้อย่าง 

เหมาะสม 
รวม ระดับคุณภาพ 

4 3 2 1 4 3 2 1 

29 น.ส. สุปรียา  จันทรมงคล         8 ดีมาก 

30 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั         8 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี         8 ดีมาก 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์         8 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร         8 ดีมาก 

34 น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ         8 ดีมาก 

35 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน         8 ดีมาก 

36 น.ส. สิรนิธร์  ลนิน ์ เคลย์ตนั         7 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี         8 ดีมาก 

38 น.ส. นนทภคั  นานลิ         8 ดีมาก 

39 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่ค ู         8 ดีมาก 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง         8 ดีมาก 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา         8 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก         7 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 7.85 ดีมาก 

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60  (5 คะแนนขึน้ไป) 42  คน 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 
 

      ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 
                                                                                          (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์) 

 
 
 

ผลการประเมนิด้านคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ (Attitude) 
          นกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน 42 คน จากผลการประเมินพบว่า นกัเรยีนที่มผีลการประเมินผา่นเกณฑ ์ร้อยละ 60  (5 คะแนนขึน้ไป)  มีจำนวน 42 คน 
คิดเป็นรอ้ยละ 100 ผ่านเกณฑป์ระเมนิที่ต้ังไว้  ดังนี ้
                                                             8 – 7  คะแนน     ระดับคณุภาพ  ดมีาก          จำนวน  42 คน      คดิเป็นร้อยละ  100 
                                                             6 – 5  คะแนน     ระดับคณุภาพ  ด ี               จำนวน  -  คน        คิดเปน็ร้อยละ  -   
                                                                4     คะแนน     ระดับคุณภาพ  พอใช้          จำนวน  -  คน        คิดเปน็ร้อยละ  -   
                                                             3 – 0  คะแนน     ระดับคณุภาพ  ปรับปรุง     จำนวน  -  คน        คิดเป็นร้อยละ  -   

 



 
 

รวมคะแนนการประเมนิผล เร่ือง การออกแบบโปสเตอร์ 

เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 

รวม 
(36) 

ร้อยละ 
ด้านความรู้ 

(Knowledge)  
(12)  

ด้านกระบวนการ 
(Process)  

(16)  

ด้านคุณลกัษณะ    
อันพึงประสงค์ 

(Attitude)  
(8)  

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี 12 15 7 34 95 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ 11 14 7 32 90 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี 11 16 8 35 97.5 

4 นายนรภัทร  ศรสีวุะ 12 14 8 34 95 

5 นายธนกร  ภู่อรา่ม 12 16 8 36 100 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ 12 16 8 36 100 

7 นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ 12 16 8 36 100 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ 12 16 7 35 97.5 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ ์ 12 15 8 35 97.5 

10 นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ 11 16 8 35 97.5 

11 นายกติติธัช  ประพฒัศร 12 13 8 33 92.5 

12 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี 12 16 8 36 100 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ 12 16 8 36 100 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา 12 16 8 36 100 

15 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั 12 13 7 32 90 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี 10 14 8 32 90 

17 น.ส. ปารมติา  ศักดเิศรษฐ ์ 10 16 8 34 95 

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐกุ์ล 12 16 8 36 100 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม 12 15 8 35 97.5 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์ 12 14 8 34 95 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ 12 16 8 36 100 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์ 12 15 8 35 97.5 

23 น.ส. พชิญาดา  เมธกีสิพิพัฒน ์ 12 16 8 36 100 

24 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ 12 16 8 36 100 

25 น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี 11 15 8 34 95 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบตัวัิฒนกลุ 10 16 8 34 95 

27 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง 11 15 8 34 95 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก 12 16 8 36 100 

 



เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 

รวม 
(36) 

ร้อยละ 
ด้านความรู้ 

(Knowledge)  
(12)  

ด้านกระบวนการ 
(Process)  

(16)  

ด้านคุณลกัษณะ    
อันพึงประสงค์ 

(Attitude)  
(8)  

29 น.ส. สุปรียา  จนัทรมงคล 12 14 8 34 95 

30 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั 12 16 8 36 100 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี 10 14 8 32 90 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์ 12 16 8 36 100 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร 12 16 8 36 100 

34 น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ 11 16 8 35 97.5 

35 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน 12 16 8 36 100 

36 น.ส. สิรนิธร์  ลนิน ์ เคลย์ตนั 11 16 7 34 95 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี 11 13 8 29 80.5 

38 น.ส. นนทภคั  นานลิ 11 16 8 35 97.5 

39 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่ค ู 11 16 8 35 97.5 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง 12 16 8 36 100 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา 12 16 8 36 100 

42 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก 12 16 7 35 97.5 
รวมเฉลีย่   

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 60  (20 คะแนนขึน้ไป) 42  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 

 
    ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

                                                                                           (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์)



 
 

แบบสังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุม่ 

กลุม่ เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1.การแบ่ง 
หน้าที่กนั 

อย่างเหมาะสม 

2.ความ
สนใจในการ
ทำกิจกรรม 

3.การมีส่วน
ร่วมในการ
แสดงความ

คิดเห็น 

4.การ
ยอมรับฟัง

ความ
คิดเห็นผู้อื่น 

5.ทำงาน
ตามที่ได้รับ
มอบหมาย รวม 

ระดับ
คุณภาพ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ                     20 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรสีวุะ                     20 ดีมาก 

5 นายธนกร  ภู่อรา่ม                     20 ดีมาก 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ                     20 ดีมาก 

7 นายเตชินท ์ วงษม์ะเซาะ                     20 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ                     20 ดีมาก 

2 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี                     20 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ                     20 ดีมาก 

15 น.ส. นนัทน์ภสั  พงศเ์จรญิหรญั                     20 ดีมาก 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี                     20 ดีมาก 

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐกุ์ล                     20 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี                     20 ดีมาก 

3 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี                     20 ดีมาก 

25 น.ส. พมิวรณิ  ทองด ี                     20 ดีมาก 

27 น.ส. นนิา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง                     20 ดีมาก 

35 น.ส. บณุฑรกิา  อุดมพรสิน                     20 ดีมาก 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง                     20 ดีมาก 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา                     20 ดีมาก 

4 

17 น.ส. ปารมติา  ศักดเิศรษฐ ์                     20 ดีมาก 

30 น.ส. กณัญาภัค  เครือครดั                     20 ดีมาก 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์                     20 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสตูร                     20 ดีมาก 

34 น.ส. นภสักร  บัวสุวรรณ                     20 ดีมาก 

36 น.ส. สิรนิธร์  ลนิน ์ เคลย์ตนั                     20 ดีมาก 

 
 
 
 



กลุม่ เลขที ่ ชื่อ - สกลุ 

รายการประเมิน 
1.การแบ่ง 
หน้าที่กนั 

อย่างเหมาะสม 

2.ความ
สนใจในการ
ทำกิจกรรม 

3.การมีส่วน
ร่วมในการ
แสดงความ

คิดเห็น 

4.การ
ยอมรับฟัง

ความ
คิดเห็นผู้อื่น 

5.ทำงาน
ตามที่ได้รับ
มอบหมาย รวม 

ระดับ
คุณภาพ 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

5 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดิษฐพ์งศ ์                     20 ดีมาก 

11 นายกติติธัช  ประพฒัศร                     20 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์                     20 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์                     20 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี                     20 ดีมาก 

39 น.ส. พมิพล์ภสั  แซ่ค ู                     20 ดีมาก 

6 

10 นายเอือ้องักรู  สร้อยสูงเนนิ                     20 ดีมาก 

12 น.ส. สภุนดิา  วีระภักด ี                     20 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา                     20 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม                     20 ดีมาก 

23 น.ส. พชิญาดา  เมธกีสิพิพัฒน ์                     20 ดีมาก 

38 น.ส. นนทภคั  นานลิ                     20 ดีมาก 

7 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ                     20 ดีมาก 

24 น.ส. พมิพน์ารา  แกง้คำ                     20 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบตัวัิฒนกลุ                     20 ดีมาก 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก                     20 ดีมาก 

29 น.ส. สุปรียา  จันทรมงคล                     20 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพชิญ์  ช่างสลัก                     20 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 20 ดีมาก 

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ในระดับ ดี ขึน้ไป 42  คน 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 

ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 
                                                                                           (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์)



    
 

แบบประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

เลขที ่ ชื่อ - สกุล 

รายการประเมิน 

รวม 
ระดับ

คุณภาพ 
1.มีวินัย 2.ใฝ่เรียนรู ้ 3.มุ่งมั่นในการ 

ทำงาน 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี             12 ดีมาก 

2 นายพฒิุเมธ  กิตวิรรณวนชิ             12 ดีมาก 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี             12 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรีสวุะ             12 ดีมาก 

5 นายธนกร  ภู่อร่าม             12 ดีมาก 

6 นายฐติศิรณ์  วงษค์ำ             12 ดีมาก 

7 นายเตชินท์  วงษม์ะเซาะ             12 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษม์ะเซาะ             12 ดีมาก 

9 นายพร้อมพงศ ์ ประดิษฐ์พงศ ์             12 ดีมาก 

10 นายเอือ้อังกรู  สร้อยสูงเนิน             12 ดีมาก 

11 นายกติตธัิช  ประพฒัศร             12 ดีมาก 

12 น.ส. สภุนิดา  วีระภักด ี             12 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจริา  หงส์สพุรรณ             12 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปจัฉา             12 ดีมาก 

15 น.ส. นันท์นภัส  พงศ์เจริญหรัญ             12 ดีมาก 

16 น.ส.ณฏัฐณิชา  บำรุงศร ี             12 ดีมาก 

17 น.ส. ปารมิตา  ศกัดิเศรษฐ ์             12 ดีมาก 

18 น.ส. ปณุกิา  จนษิฐ์กุล             12 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดษิฐอดุม             12 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์             12 ดีมาก 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสรฐิ             12 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจนัทร ์             12 ดีมาก 

23 น.ส. พิชญาดา  เมธกีสิพิพัฒน์             12 ดีมาก 

24 น.ส. พิมพน์ารา  แก้งคำ             12 ดีมาก 

25 น.ส. พิมวรณิ  ทองดี             12 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบัตวัิฒนกลุ             12 ดีมาก 

27 น.ส. นินา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง             12 ดีมาก 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑ์กระโทก             12 ดีมาก 
 
 
 
 



เลขที ่ ชื่อ - สกุล 

รายการประเมิน 

รวม 
ระดับ

คุณภาพ 
1.มีวินัย 2.ใฝ่เรียนรู ้ 3.มุ่งมั่นในการ 

ทำงาน 
4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 

29 น.ส. สุปรียา  จันทรมงคล             12 ดีมาก 

30 น.ส. กัณญาภัค  เครือครดั             12 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี             12 ดีมาก 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์             12 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสูตร             12 ดีมาก 

34 น.ส. นภัสกร  บัวสุวรรณ             12 ดีมาก 

35 น.ส. บณุฑริกา  อุดมพรสิน             12 ดีมาก 

36 น.ส. สริินธร ์ ลนิน์  เคลย์ตนั             12 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี             12 ดีมาก 

38 น.ส. นนทภัค  นานลิ             12 ดีมาก 

39 น.ส. พิมพล์ภัส  แซค่ ู             12 ดีมาก 

40 น.ส. ปริยากร  รอดเกลี้ยง             12 ดีมาก 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา             12 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพิชญ์  ช่างสลัก             12 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 12 ดีมาก 

จำนวนนกัเรียนที่มีผลการประเมนิผ่านเกณฑ์ในระดับ ดี ขึน้ไป 42  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 

 
                                                                                    ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

                                                                                                   (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์)



 
 

แบบประเมินสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน  

เลขที ่ ชื่อ  -  สกุล 

รายการประเมิน 
ความสามารถในการ

สื่อสาร รวม 

ความสามารถในการ

คิด รวม 

ความสามารถในการ

แก้ปัญหา รวม 

ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี รวม สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 

1 นายธนวัฒน์  บุตตะโยธ ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

2 นายพุฒิเมธ  กิตวิรรณวนิช 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

3 นายวรเมธ  ราชมนตร ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

4 นายนรภัทร  ศรีสุวะ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

5 นายธนกร  ภูอ่ร่าม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

6 นายฐิติศรณ์  วงษ์คำ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

7 นายเตชินท ์ วงษ์มะเซาะ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

8 นายเตชิต  วงษ์มะเซาะ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

9 นายพร้อมพงศ์  ประดษิฐ์พงศ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

10 นายเอือ้อังกรู  สรอ้ยสูงเนิน 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

11 นายกติติธัช  ประพัฒศร 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

12 น.ส. สุภนดิา  วีระภกัด ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

13 น.ส. เขมจิรา  หงส์สุพรรณ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

14 น.ส. นฤพร  ทองปัจฉา 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

15 น.ส. นันท์นภัส  พงศ์เจรญิหรัญ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

16 น.ส.ณัฏฐณิชา  บำรุงศร ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

17 น.ส. ปารมิตา  ศักดิเศรษฐ ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

18 น.ส. ปุณิกา  จนษิฐ์กุล 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

19 น.ส. กรวรรณ  ดิษฐอุดม 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

20 น.ส. ฆณิสรา  ฉินพลิกานนท ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

 



เลขที ่ ชื่อ  -  สกุล 

รายการประเมิน 
ความสามารถในการ

สื่อสาร รวม 

ความสามารถในการ

คิด รวม 

ความสามารถในการ

แก้ปัญหา รวม 

ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี รวม สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 

21 น.ส.ณัฐสินี  นาประเสริฐ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

22 น.ส. ธนภา  ศรีจันทร ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

23 น.ส. พิชญาดา  เมธีกสพิิพัฒน ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

24 น.ส. พิมพน์ารา  แก้งคำ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

25 น.ส. พิมวริณ  ทองด ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

26 น.ส.ญาณิศา  สมบัติวัฒนกุล 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

27 น.ส. นินา  วาแนสซ่า  มิเชล  มายลิ่ง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

28 น.ส. พรชนก  เกณฑก์ระโทก 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

29 น.ส. สุปรยีา  จันทรมงคล 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

30 น.ส. กัณญาภัค  เครอืครัด 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

31 น.ส. นภสร  แสงมณ ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

32 น.ส. ภิรญา  เปรมอนนัต ์ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

33 น.ส.ณัฐนรี  ปานทสูตร 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

34 น.ส. นภสักร  บวัสวุรรณ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

35 น.ส. บุณฑรกิา  อุดมพรสนิ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

36 น.ส. สิรินธร ์ ลินน ์ เคลย์ตัน 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

37 น.ส. ชนมน  ภาศักด ี 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

38 น.ส. นนทภัค  นานิล 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

39 น.ส. พิมพล์ภัส  แซ่คู 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

40 น.ส. ปรยิากร  รอดเกลี้ยง 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

 
 
 
 



เลขที ่ ชื่อ  -  สกุล 

รายการประเมิน 
ความสามารถในการ

สื่อสาร รวม 

ความสามารถในการ

คิด รวม 

ความสามารถในการ

แก้ปัญหา รวม 

ความสามารถในการใช้

เทคโนโลยี รวม สรุป 
ระดับ

คุณภาพ 
1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 

41 น.ส. วาดทราย  ขันดา 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 

42 น.ส. สุวพิชญ ์ ชา่งสลกั 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ดีมาก 
รวมเฉลีย่ 3 ดีมาก 

จำนวนนักเรยีนที่มีผลการประเมินผ่านเกณฑใ์นระดบั ด ีขึ้นไป 42  คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
 
 

ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 
      (นางสาวกนกพิชญ์  ชมพักตร์) 


