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คําช้ีแจง กรุณาทําเคร่ืองหมาย ü ในช่องระดับคะแนน เพ่ือแสดงผลการประเมินการสอนของครู 

เกณฑ์ระดับคะแนน    5 = ดีมาก    4 = ดี    3 = พอใช้    2 = ควรปรับปรุง    1 = ไม่ผ่าน 

หัวข้อการประเมิน 
ระดับคะแนน 

ข้อสังเกต/ส่ิงท่ีต้องพัฒนา 
5 4 3 2 1 

1. สภาพท่ัวไป 
   1.1 การตรงต่อเวลา 

      

   1.2 การควบคุมช้ันเรียน       
   1.3 สภาพความพร้อมของห้องเรียน       
2. บุคลิกภาพ 
   2.1 การแต่งกายสุภาพ เหมาะสม 

      

   2.2 การใช้น้ําเสียง มีความชัดเจน       
   2.3 ความม่ันใจในตนเอง       
   2.4 การใช้ภาษาในการส่ือสารและสร้าง
บรรยากาศในการเรียนรู้ 

      

3. การดําเนินการจัดการเรียนรู้ 
   3.1 เนื ้อหาสอดคล้องกับตัวชี ้วัด/ผลการเรียนรู้  
หรือจุดประสงค์การเรียนรู้ 

      

   3.2 มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้เรียนด้วยกัน       
   3.3 การใช้วิธีสอนท่ีหลากหลาย โดยเน้น
กระบวนการ Active Learning 

      

   3.4 จัดการเรียนรู ้ที ่เน้นผู ้เรียนเป็นสําคัญผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

      

   3.5 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนซักถามหรือแสดง 
   ความคิดเห็น 

      

   3.6 มีการใช้ส่ือท่ีเหมาะสม       
   3.7 มีการสรุปเน้ือหา ได้ตรงตามจุดประสงค์       



หัวข้อการประเมิน 
ระดับคะแนน 

ข้อสังเกต/ส่ิงท่ีต้องพัฒนา 
5 4 3 2 1 

   3.8 มีการชี้แนะการเรียนรู้ / การศึกษาค้นคว้า 
และแหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติม 

      

   3.9 มีความสามารถในการบริหารจัดการชั้นเรียน
ในเชิงบวก การเสริมแรง การช่ืนชม เป็นต้น 

      

   3.10 ผู้เรียนมีความสุขกับกิจกรรมการเรียนรู้ 
   ท่ีครูจัดข้ึน 

      

4. การวัดและการประเมินผล 
   4.1 ความสอดคล้องและครอบคลุมจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

      

   4.2 มีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลาย       
   4.3 การประเมินตามสภาพจริง 

(การทดสอบ,การสอบปฏิบัติ,การรายงาน,การ
มอบหมายงาน ,การท ําแบบฝ ึก ,การส ั ง เกต
พฤติกรรม,อ่ืน ๆ ระบุ............................................) 

      

รวมคะแนน (คะแนนเต็ม 100)      คิดเป็น            % 
 

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 

สรุปการนิเทศ ตามเกณฑ์ 

o 91 % - 100 %    =   ดีมาก   

o 81 % - 90 %      =   ดี 

o 71 % - 80 %      =   พอใช้ 

o 61 % - 70 %      =   ควรปรับปรุง 

o ต่ํากว่า   60 %      =   ไม่ผ่าน 

 

 

 

 

  ลงช่ือ                              ผู้รับการนิเทศ 

    (                                      ) 

ตําแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ                       . 

  ลงช่ือ                              ผู้นิเทศ 

    (                                      ) 

ตําแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ                        . 

  ลงช่ือ                              หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 

    (                                      ) 

ตําแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ                        . 



 

 

ภาพประกอบการสังเกตการสอนและการนิเทศการจัดการเรียนรู ้

ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 

 

 


